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附件4 

112年青年好政系列-Let’s Talk 
議題結論報告 

團隊名稱：社會科學實踐種子論壇 

討論議題：全民對話：一起來聊永續教育 

辦理時間：112年8月20日（星期日）09:30 – 17:30 

辦理地點：社會創新實驗中心（地址：台北市大安區仁愛路三段99號） 

一、 現況或問題	

(一) 永續教育目標不明確 

1、 永續教育的概念定義不明確，僅有一簡易框架，然而究竟如何實際操

作、具體落實並未有清楚的指引。	

(二) 現行教育制度難以實際落實永續教育 

1、 當前以升學先行、考試為上的教育風氣，難以鼓勵學生自主參與永續

行動。 

2、 教師在課程設計上會面臨諸多壓力和挑戰。 

3、 若希望能將永續教育和當前升學體制做連結，可能使學生參與動機並

非源自於對永續的關注，導致目標錯置。 

(三) 民眾對永續教育認識不足 

1、 民眾普遍對於永續的概念並不認識。 

2、 對於落實永續方面，民眾、學生也偏向無感，參與動機不足。 

備註： 

1.討論過程中「現況問題」、「結論或建議」可能有不同部分意見，請視討論結果以適當

方式呈現。 

2.如內文重點較多，建議可分點呈現。 
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二、 結論或建議 

(一) 永續種子教師培育	

1、 由政府主導，在各地區設置永續種子教師的訓練課程。 

2、 完善當前永續種子教師的培育體系。 

(二) 將永續發展主題納入課綱中	

1、 「永續發展」應納入「十二年國民基本教育課程綱要」中，明確將永

續之概念做定義。 

2、 此外，也須依不同學齡階段列出具體之教學及行動準則。 

(三) 提供多元體驗學習課程	

1、 就學校學習方面，建議能增加更多體驗式活動、遊戲化教學等。 

2、 結合數位工具如人工智慧等，發展多元學習方式。  

3、 也可與企業等合作，安排參訪活動，親臨永續落實的現場。 

(四) 多元升學管道機制	

1、 在學習歷程檔案中納入對永續性的評量方式，並說明納入的因素及目

的，使學生能在日常便能認識永續議題，並有實踐的動力。 

2、 學校招募人才時，也應將永續納入評量準則，甚至是開放具永續長才

之學生進入學校。 

(五) 透過政策誘因提升民眾參與永續行動	

1、 透過提供經濟誘因的方式，如水電補助等讓民眾從「節約能源」開始做

起。	

2、 提高一次性用具的使用成本，改變民眾的習慣。	


